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DeepXの挑戦01

http://deepx.co.jp/
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建設業をはじめとした生産現場は、深刻な人手不足に悩まされています。

一方で、ソフトウェア技術はかつてないスピードで進化し、
高度な自動化/自律化の可能性が開けています。

DeepXは、前例のない領域での自動化に挑戦し続け、
生産現場の革新をグローバルにもたらしていきます。

あらゆる機械を自動化し、
世界の生産現場を革新する。

http://deepx.co.jp/
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日本では深刻な人手不足が起きており、
それは今後グローバルにも起こることが予見されています。

All industries

Construction
industry

5

http://deepx.co.jp/
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重機の自動運転によって、
さまざまなメリットを現場にもたらします。

重機と人が混在する危険で
過酷な環境

労働生産人口の低下に伴い、
オペレータの賃金は上昇

重機によっては、習熟に
10年もの訓練期間が必要 

オペレータによる技量の
違いが品質の差を生む

重機と人が分離され、人はより
安全で快適な場所で作業

自動化によって、人件費を抑える

熟練の技をソフトウェアで置き
換え、採用教育コストを抑える

品質の一定化を実現し、
オペレーションの展開を容易に

これまで これから

安全性の向上

人件費の低減

採用教育
コストの低減

品質の一定化

http://deepx.co.jp/
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DeepXは、建設機械自動化を中心とした
建設現場向けソフトウェア開発事業を行っています。

保有現場、建機

•現場の課題
•建設機械の自動化/
自律化ニーズ

•ソリューション設計
•ソフトウェアの開発
•ハードウェアの支援

お客様

自動化ソフトウェア技術資産

http://deepx.co.jp/
http://deepx.co.jp/
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Achievement

ケーソンショベルによる地盤掘削作業の自動化、及び、
デジタルツイン可視化

リアルタイムデジタルツイン可視化システム

• オペレータを自動運転システムに代替
• 自動化システムの3D認識情報を、GUI上で

デジタル情報として表示
• ソフトウェアによる品質の一定化

• オペレータ確保のコスト増
• 地下空間でカメラの映像でしか現場を確認でき

ず、把握が困難
• 海外展開に向け、品質の一定化が必要

お客様の課題

ソリューション

自動運転システムによる二台のケーソンショベル自動掘削

http://deepx.co.jp/
http://www.youtube.com/watch?v=cH-MvVSsqdY
http://www.youtube.com/watch?v=RloJIfxJ67k
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Achievement

バックホウによるダンプ積み込み作業の自動化

• オペレータを自動運転システムに代替
• 現場実証を重ね、次世代の施工管理ノウハウを先

取りして獲得

• オペレータ確保のコスト増
• 自動運転システムを組み込んだ施工管理のノウハ

ウの欠如

お客様の課題

ソリューション

造成現場における、掘削後の土のダンプ積み込み作業の自動運転

http://deepx.co.jp/
http://www.youtube.com/watch?v=zdbJOdcK78k
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Achievement

移動式クレーンによる荷の運搬作業の自動化

• 自動運転システムによって、移動式クレーンの
マーケットを支える

• 運転アシスト機能で、難しい操作を簡単にする

• 移動式クレーン熟練オペレータの数が減り、マー
ケットが縮小

• 移動式クレーンの操作の難易度が高い

お客様の課題

ソリューション

移動式クレーンによる、任意の地点間の荷の運搬作業
（平均荷揺れ精度10cm）

http://deepx.co.jp/
http://www.youtube.com/watch?v=RcVL24GxC6s
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お客様からは、積極的なプロジェクトの推進を
評価いただいております。

お客様と全社エンジニアが集まり、現場のオペレーションや過去の技術
開発の歴史などを議論し、開発に反映していきます。

建設機械の自動化は息の長い取り組み
だが、DeepXのように長期の開発を
しっかり継続できる会社はそうおら
ず、大変助かっている。

DeepXは、積極的なプロジェクトの
リードと高品質なシステムの提供を
可能にする点で、これまで協業してき
たベンダーとは一線を画しています。

DeepXは、ソフトウェアの要件定義や現場のオペレーションの分析から積極的に関わり、お客様の
価値につながるソフトウェアを開発します。お客様から言われたものを作る、という姿勢ではなく、
お客様が想像しなかった価値を我々が創造していきます。

http://deepx.co.jp/
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DeepXのバリュー02

http://deepx.co.jp/
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我々のお客様は現場にいます。現場で役に立つソフトウェアを我々は追求します。
DeepXでは、現場の課題を徹底的に理解し、
自身の業務と現場との結びつきを常に意識します。

開発者自身が重機の運転免許を所有 顧客と共に現場の課題調査を徹底

01Value

現場

http://deepx.co.jp/
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02Value

当事者意識

DeepXは、個人の裁量を大きく認めつつ、
高い当事者意識を同時に求めます。

自身の業務の責任を果たすことに加え、
能動的に落ちている仕事を取りに行く姿勢や、
メンバーによる自発的なリーダーシップを
歓迎しています。

http://deepx.co.jp/
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情報は知的生産活動のインプットであり、
情報無くして良いアウトプットや意思決定は生ま
れません。

DeepXでは、透明性の追求にこだわり、タスクや
コミュニケーションをオープンにし、十分かつ公
平な情報量の元での議論を行います。

03Value

透明性

http://deepx.co.jp/
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DeepXは研究開発型ベンチャーであり、
失敗を経験することによって前進する会社
です。

いつもポジティブであることで、失敗を許
容することができ、次に向けた学びへと思
考を転換することができます。常に前向き
に、失敗から学び続ける組織を目指しま
す。

04Value

前向き

http://deepx.co.jp/
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DeepXの開発03

http://deepx.co.jp/
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DeepXの典型的な開発プロジェクトの例をご紹介します。

•土形状の認識/再構成
•掘削動作プランニング

•目標の土量を掘削し切るまで
繰り返す

•ダンプカーの検出
•土の積み込み

4

2

31

•土に対して近づく
•掘削の実行

http://deepx.co.jp/
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タスクに応じ、必要なセンサや通信環境を準備し、
建機及び現場に搭載します。

Operator

GNSS

Camera

Tilt sensors

LiDAR

PCPLC

IMU

WiFi

WiFi

WiFi

PC

http://deepx.co.jp/
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自動運転システムに必要な機能をソフトウェアモジュール
として切り分け、ROS2により統合します。

• Point Cloud Library
• OpenCV
• Deep learning models

Perception

• React.js
• Three.js

Human-machine 
interface

• Open-loop control
• Feedback control

Control

• State machine
• Julia/Python/C++ 

planners

Planner

• Gazebo
• Custom physics plugins
• Custom sensor plugins

Simulator

Device drivers

Simulator bridge State TaskObjectsMap

Path

Point cloud

Actuation

Feedback

http://deepx.co.jp/
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継続的なインテグレーションとビルドを行い、
デプロイ可能なシステムの状態を維持した開発を実現します。

• Mac or Win laptop
• Remote Linux servers

Development
• GitHub repositories
• CI on GitHub Actions
• Build into a Docker image

Integration and build

• End-to-end test in simulator
• Site experiments
• Issue analysis

Deployment and test

Common architecutre

http://deepx.co.jp/
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Vモデルとアジャイルのハイブリッドモデルを採用し、
開発の技術的な難しさと不確実性に対処します。

ワークフロー サイクル

要求分析

要件定義

基本設計

詳細設計 単体テスト

結合テスト

システムテスト

受け入れテスト

コーディング

• 2～3ヶ月で（通常は1年超） 、初期的に
稼働するものを顧客が確認できることで、
要件定義を早期に擦り合わせ・精緻化

• また、その後の開発PDCAも柔軟に対応

システム全体の開発・テストを
2～3ヶ月サイクルで実現

• 機能開発では柔軟に開発項目を調整し、
現場実験（日程変更が困難）に確実に対応

機能単位の設計・開発・テストは
2～3週間サイクルで実施

http://deepx.co.jp/
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開発タスクは、機能別チームが対処できる形に分解され、
スクラム開発によって取り組んで行きます。

Epic
Epic

Epic

Story

Story

Story

Story Story

Story

Sprint Sprint Sprint

http://deepx.co.jp/
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DeepXのこれから04

http://deepx.co.jp/


25

プロジェクト数を拡大し、
より多くのお客様へ価値を届けていきます

FY21 FY22 FY23 FY24 FY25

組織体制のさらなる効率化と人員の補強

5※ 8 10 16 21

※自動運転システム開発以外の小型調査検討案件含む

プロジェクト数推移

http://deepx.co.jp/
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受託開発事業を進める中で、自動運転の技術要素を洗練させ、
長期的には自社製品の販売へ移行していきます

ク
ラ
イ
ア
ン
ト

DeepX

技術
モジュール

ク
ラ
イ
ア
ン
ト

DeepX

エンジニア
リソース

システム プロダクト

市場規模は限定的だが、安定成長が可能 市場は大きく、非連続な成長を追求

受託開発事業 ライセンス事業短中期の柱 長期で育成

受託開発
事業を通じて

蓄積

＋
¥ ¥

http://deepx.co.jp/
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松尾豊

2002年、東京大学大学院 工学系研究科電子情報工学 博士課程修了、博士（工
学）。2005年、スタンフォード大学客員研究員。2007年東京大学大学院工学
系研究科准教授。現在、東京大学大学院工学系研究科教授。

伊藤淳

1978年4月、建設省入省し、国土交通省大臣官房審議官、国土交通省国土交通
大学校長などを歴任。退職後、一般社団法人全国建設業協会専務理事、全国建
設研修センター理事長などを歴任。

川上登福

大手商社、GEを経て、IGPIに参画。株式会社経営共創基盤（IGPI）共同経営者 
マネージングディレクター。株式会社IGPIビジネスアナリティクス＆インテリ
ジェンス（BAI） 代表取締役CEO。

重機の自動運転に挑む稀有な会社として、
多方面から期待とご支援をいただいております。

http://deepx.co.jp/
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DeepXの組織05

http://deepx.co.jp/
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組織構造 役割

経営陣 ソリューション部

開発部

経営管理部

ソリューション
マネージャーセクション

フィールドセクション

パーセプション
セクション

コントロールセクション

ロボティクスセクション

シミュレーション
セクション

経営管理セクション

クライアントとの契約の調整、開発提案、開発の進捗管理、報告書のとりまと
め、等

現場実験手配、現場実験のデバッグや分析、ハードウェア選定、等

認識機能に関わる機能開発、コードメンテナンス、開発計画策定、等

制御機能に関わる機能開発、コードメンテナンス、開発計画策定、等

各機能の統合、ステートマシンの開発、統合テスト、コードメンテナンス、開発
計画策定、等

センサのシミュレータ開発、物理挙動のシミュレータ開発、コードメンテナン
ス、開発計画策定、等

経理、労務、総務、法務業務への対応、開発環境の計算機環境の整備

組織構造と役割

http://deepx.co.jp/
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一人２台のモニター
希望者にスタンディングデスク付与 月に一回、全体会議を実施

オフィス環境

全体会議後、懇親会を実施定期的に交流イベントを実施

充実のMTG環境

ダーツも
投げ放題！

アルコール類を
常時提供！

http://deepx.co.jp/
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チームの生産性を最大化する働き方を推奨しております！

所定の時間を超えた労働時間（月の
営業日x８時間)を確保していただけ
れば、始業/終業時刻は自由としま
す。
ただし、11:00-15:00の間はコア
タイムとし、必ず勤務していただく
時間としております。

フレックス/
コアタイム制

個人が思うベストな働き方をしてい
ただくため、リモート勤務を認めて
おります。
しかし、チームとしてしっかり顔を
合わせて業務する重要性も認識して
おり、一定頻度での出社を推奨して
おります。

リモート/出社
選択可

GWやお盆に休みが入っても、
どこも混んでいたり価格が高騰して
いたりでリフレッシュできないとい
う社員の声をもとに、DeepXでは祝
日を通常業務日とし、代わりに社員
が自由に他の日に休めるようにして
います。

祝日を通常業務日とし、
その分有休を追加付与

http://deepx.co.jp/
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外国人も安心して働ける、充実のサポート！

就労ビザの手続きとそれにかかる費
用を会社が支援します。
煩雑な手続きや言葉の不安がある中
でも、安心して日本での就労ができ
ます。

ビザサポート

外国人には日本語の、日本人には英
語の語学研修機会を提供します。
業務時間での語学学習を認めてお
り、実績として外国人の多くは日常
会話レベルの日本語を、日本人はビ
ジネスレベルの英語を話せるように
なっています。

日英語学
研修サポート

初めて来日される外国人には、来日
後１ヶ月間、ウィークリーマンショ
ンを提供し、家賃を全額支援しま
す。

来日時一時住居支援

http://deepx.co.jp/
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ソリューションマネージャー

１日の業務例

• クライアント様とのコミュニケーションを深く取りなが
ら、自動運転システムの開発プロジェクトを推進する仕事
です。

• 社会で必ず必要とされる取り組みで、クライアント様
からの期待も高くやりがいがあります。

業務内容について

• 良いシステムを作ろうという思いが強いメンバーに
囲まれており、どんな取り組みでも開発効率を上げる
ことに積極的に取り組む社風があり、とても働きやすいで
す。

職場環境について

9:00 出社

9:00 - 10:00 メール&slack 返信

10:00 - 12:00 クライアント向け資料作成

12:00 - 13:00 ランチ

13:00 - 15:00 マネージャー定例ミーティング

15:00 - 16:00 エンジニアとミーティング

16:00 - 19:00 開発バックログ整備

19:00 帰宅

とある社員の働き方

http://deepx.co.jp/
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シミュレータエンジニア

１日の業務例

• 私は、自動運転システムのテストと最適化に利用できるシ
ミュレータを開発しています。私たちの仕事には、開発、
リファクタリング、計画などが含まれます。

• 週平均のmtg時間は５時間ほどです。

業務内容について

• DeepXは非常にフレンドリーで、先進的な考えを持つチー
ムです。問題が発生したときでも、助けてくれる人を簡単
に見つけることができます。

• MTGを固定の曜日に集中させる方針のおかげで、 開発に集
中できるまとまった時間を作れます。

職場環境について

9:30 出社

9:30 - 10:00 メール&slack 返信

10:00 - 11:30 開発

11:30 - 12:00 デイリーミーティング

12:00 - 13:00 ランチ

13:00 - 19:00 開発

19:00 帰宅

とある社員の働き方

http://deepx.co.jp/
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経営管理 総務担当

１日の業務例

• 会社の開発活動などがスムーズに実施できるよう、また社
員が気持ちよく働けるような環境を整備する仕事です。備
品管理、社内イベントの企画、出張手配、慶弔対応など幅
広く担当しています。

業務内容について

• 常に現状をよりよくするために自ら考え行動するメンバー
ばかりで、日々学ぶことが多いです。 チームとしてお互い
信頼しあっており、助け合いながら楽しく仕事をしていま
す。

職場環境について

9:00 出社

9:00 - 9:30 メール&slack 返信

9:30 - 11:30 備品発注、出張手配、等

11:30 - 12:00 社内懇親会のイベント企画

12:00 - 13:00 ランチ

13:00 - 15:00 会社HPメンテナンス、在留カード更新申請

15:00 - 16:00 管理部門定例MTG（Python勉強会）

16:00 帰宅（時短勤務）

とある社員の働き方

http://deepx.co.jp/
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採用情報06

http://deepx.co.jp/
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DeepXはこんな人を求めています！

● DeepXの取り組みに意義を感じられる方
● リーダーシップと裁量を持って前に進めていくことが好きな方
● チームとして成果を出すことが好きな方
● お客様や現場への価値貢献が好きな方
● 前向きで根気強い方
● 重機が好きな方
● ロボティクス開発が好き、もしくは、興味がある方

http://deepx.co.jp/
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採用ポジション

こちらのページをご確認ください！

http://deepx.co.jp/
https://www.deepx.co.jp/ja/joinus/
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書類選考

ご応募時にいただい
たCVを元に、書類
選考をいたします。

カジュアル
面談

応募者様のプロ
フィールを元に、弊
社のポジションとの
適性や、応募者様の
不明点を明らかにし
ます。

最終選考

弊社とのカルチャー
マッチのチェック
や、条件面のすり合
わせを実施します。

能力選考

各種ポジションにお
いて求められる能力
を十分に有している
か、を確認させてい
ただきます。

採用フロー

応募 オファー

面談回数：１ 面談回数：
１〜２ 面談回数：１

http://deepx.co.jp/

